ANEXA 4.3. LA ORDINUL NR.600/2018
Nr. 6952 / 30.04.2025

Director General
Diana-Maria Tomescu

RAPORT
asupra sistemului de control intern managerial la data de 31.12.2024

In temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 1191999 privind controlul intern
managerial si controlul financiar preventiv, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, subsemnata.,
Tomescu Diana-Maria. in calitate de Director General, declar ci Societatea SALPITFLOR GREEN S.A.
dispune de un sistem de control intern managerial a cirui concepere si aplicare permit partial conducerii sa
furnizeze o asigurare rezonabild ci fondurile publice gestionate in scopul indeplinirii obiectivelor generale si
specifice au fost utilizate In conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficientd si economicitate.

Aceastd declaratie se intemeiaza pe o apreciere realists, corectd, completd i demna de incredere asupra
sistemului de control intern managerial al entitatii, formulata in baza autoevaludrii acestuia.

Sistemul de control intern managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea masurilor
vizand cregsterea eficacititii acestuia are la bazi evaluarea riscurilor.

fn acest caz, men;ionez urmatoarele:

- Comisia de monitorizare este functionala.

- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este implementat si actualizat anual.

- Procesul de management al riscurilor este organizat si monitorizat.

- Registrul riscurilor la nivelul entitatii, este actualizat anual de cétre secretarul Comisiei de monitorizare,
coordonare si indrumare metodologica;

- Procedurile operationale elaborate in proportie de 80% din totalul activititilor procedurabile inventariate

sunt actualizate anual;

- Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentru obiectivele si activititile

entitatii, prin intermediul unor indicatori de performanta.

Pe baza rezultatelor autoevaludrii, apreciez ¢4, la data de 31.12.2024, sistemul de control intern managerial
al Societdtii SALPITFLOR GREEN S.A este partial conform cu standardele cuprinse in Codul controlului
intern managerial.

Precizez cd declaratille cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea responsabilitatii
manageriale si au drept temei datele, informatiile si constatéirile consemnate in documentatia aferentd
autoevaluarii sistemului de control intern managerial, precum si in rapoartele de audit extern.

Prezentul raport s-a elaborat In conformitate cu Instructiunile privind intocmirea, aprobarea si
prezentarea raportului asupra sistemului de control intern managerial, aprobate prin Ordinul Secretariatului
General al Guvernului nr.600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitétilor
publice, cu modificarile si completérile ulterioare .
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Florescu Fabiola



